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8成準老師 無生涯規劃培訓

　　【本報訊】為協助學生建立職業路向，教育局由2014至15學年起，向全港中學每間撥款近50萬元作生涯規劃津

貼，並建議推動全校老師參與。

教局已定指引 逾7成不知

　　不過，有調查發現，逾半準教師表示不知情，並批評當局提供的相關培訓不足。

　　香港準教師協會今年1至3月訪問586名正在大專院校就讀的準老師，發現有57%準教師，不知道教育局每年向全

港中學撥款推動生涯規劃，更有逾7成不知道教育局已制定生涯規劃教育及升學就業輔導指引；另有近8成準老師指

自己就讀的院校，並無提供生涯規劃相關師訓課程。

　　準教師協會會長呂志凌指，現時教育局有為負責升學就業輔導的現職老師，提供100小時培訓，每年名額約80個

，並額外再提供20小時培訓予其他老師，每年名額也約80個，但呂指名額已近飽和，有準教師入職時未經訓練便負

責生涯規劃教育，令工作倍添壓力。

　　呂質疑教育局推動生涯規劃時欠缺願景，配套和培訓不足，建議採用「現職教師-準教師」雙軌培訓，並將生涯

規劃納入院校的必修師訓課程。
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